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Le pensioni d’oro della Regione

m |l Consiglio fa slittare la cancellazione del fondo integrativo che costa ogni anno alle casse pubbliche 5 milioni di euro

di PABLO SOLE
p.sole@sarde;‘naz«t.net

omanda: come si

matura dopo qual-

che anno di lavoro

una pensione pari
al 100 per cento dell”’ultima re-
tribuzione? Risposta: e suffi-
ciente aver avuto la fortuna di
piombare in un ufficio regiona-
leai tempi d’ora, quando la poli-
tica si & distinta in regalie dalla
manica larghissima a favore di
un bacino di voti sterminato.
Oggi il risultato di quella propa-
ganda elettorale lo paganoicon-
tribuenti. Si badi bene: non si
tratta di un trattamento appan-
naggio di tutti i pensionati re-
gionali, tuttavia una gran fetta
di dipendenti in quiescenza go-
de di parecchi privilegi. Merito
anche del fondo integrativo isti-
tuito nel lontano 1965, alimen-
tatoperil 5 per cento dai dipen-
denti e, in me-

T

milioni di euro I'anno per poco
pit di tremila lavoratori a ripo-
so, tra i quali figurano anche i
superfortunati dalle pensioni

d’oro «che ma-

desima quota,*

’anomalia: dopo qualché

gari transita-

dalla Regione. vanein Regio-
Negli ultimi anno dilavoro 'assegno ' : - .ne, versavano.
anniperoilbi~ - & pari allultimo stipendio Tintegrazione
lancio del fon- : = ‘per dieci anni
- doregistra pe- ‘ e poi si vede-

- santi perdite a sfavore delle cas-
se pubbliche, con percentuali di
contribuzione intorno al 7,5 per
cento. Tradotto: circa cinque

vano riconoscere un periodo
contributivo di 35 anni con il
100 per cento dell'ultimo stipen-
dio», spiega il capogruppo

"

oamdta s

dell'Idv Adriano Salis. Ecco per- -

ché durante la discussione del
Collegato alla finanziaria, due
mesi orsono, i consiglieri del
Pdl Nanni Campus € Teodoro
Rodin avevano presentato un

" emendamento - approvato gra-

zie al voto segreto richiesto da

Salis - che cristallizzava il fon- -

do. Apriti cielo: i dipendenti re-
gionali son scesi sul piede di
guerra e la politica ¢ stata co-
stretta a meétterci una pezza.
Che, puntuale, € arrivata ieri in
consiglio regionale con l'appro-

IL CASO. IL SINDACATO DIRIGENTI INVIA UNA NOTA ALLA PROCURA DELLA CORTE DEI CONTI

Sono i dipendenti
regionali

in pensione.
Alcuni

possono

contare

su integrazioni
che sfiorano
i1.500 euro

al mese

vazione di un disegno di legge
presentato dall’assessore al Per-
sonale Mario Floris. In sostan-
za, per la cristallizzazione si do-
vra attendere il 31 dicembre
2011:. Rimangono insomma in
piedi «i privilegi che permetto-
no aun dipendente di andare in
pensione con il 50 per cento
dell’'ultimo stipendio dopo.15
anni di lavoro = ha ricordato
Campus — e la percentuale arri-
va al 75 per cento dopo 25 anni
di servizio per toccare 'ambita
quota del 100 per cento con 35

anni di contribuzione». Ma ci
sono parecchie eccezioni e in
ogni caso si parla di numeri che
difficilmente potranno essere
sostenuti dalle casse pubbliche,
se & vero che «il fondo, negli an-
ni, si € rivelato molto oneroso
per la Regione e molto vantag-
gioso per alcune categorie di di-
pendenti regionali — harimarca-
to il consigliere di Sel Luciano
Uras - col risultato.che i nostri
figli e e i nostri nipoti dovranno
pagare le conseguenze di quan-
ti sono andati in pensione dopo
soli 27 anni di servizio col 100
per cento dello stipendio». Ri-
mane un problema: chiuso il

: fondo, che fine faranno i contri-

buti integrativi gia versati?
«Molto semplice: sarebbero tra-
sferiti nel fondo ordinario», ha
assicurato Salis. Tant’é: decisio-
ne rimandata. Per il capogrup-
po del Pd Gl.ampa.olo Diana il
conSIgho si & trovato «in un pa-
sticcio dal quale si pud uscire in
un modo: vista I'impossibilita
diincidere sul fondo dacirca 30
milioni di-euro, c’¢ la necessita
di differire I'applicaziene della
norma, ma con l'impegno co-
gente che, entro il termine del
prossimo 31 dicembre, si arrivi
davvero ad una riforma del si-
stema previdenziale integrati-
vo della Regione».
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